ASOCI ACI ON ARGENTI NA DE LGS QUIM COS Y TECN COs DE
LA | NDUSTRI A DEL CUERO

ESTATUTO

Titulo |
Denominacion, domicilio y objeto social

Art. 1. Con la denominacion de ASOCIACION ARGENTINA DE LOS
QUIMICOS Y TECNICOS DE LA INDUSTRIA DEL CUERO
Asociaciéon Civil, se constituye el dia quince (15) de mayo de 1959,
una entidad de caracter civil, sin fines de lucro, cuyo domicilio legal se
fija en la ciudad de Buenos Aires.

Art. 2. Son sus objetivos, sin fines de lucro, lograr el desarrollo
profesional y humano de los asociados y alcanzar el fortalecimiento de
la industria del cuero.

Para lograr estas metas y teniendo en cuenta su calidad de
entidad de bien publico y sin fines de lucro, la asociacion podra:

Promover en la sociedad en general y entre sus asociados en
particular, la investigacion cientifica y el desarrollo de la tecnologia
para la elaboracién del cuero, permitiendo la creacion de comisiones
de estudio.

Promover la formacion, la capacitacion y el adiestramiento sobre
los temas del sector.

Para ello podra organizar y realizar congresos, conferencias,
coloquios, mesas redondas, seminarios, cursos, grupos de estudio,
etc., como asi también propiciar la creacién y obtencion de becas de
estudio y perfeccionamiento.

Fomentar la literatura cientifica y tecnoldgica, manteniendo la
publicacion de la revista como instrumento propio, donde poder
publicar trabajos cientificos, tanto originales como traducciones,



resefias bibliograficas, como asi también todo tipo de publicaciones de
interés para sus asociados.

Mantener activa la biblioteca técnica especializada.

Establecer relaciones con instituciones oficiales o privadas de
interés para la curtiduria, como asi también establecer contactos con
las organizaciones que las agrupan y con universidades e institutos
tecnoldgicos, nacionales o extranjeros.

Fomentar el espiritu de amistad, de cooperacién y de solidaridad
entre sus asociados.

Titulo Il
Capacidad. Patrimonio social.

Art. 3. La Asociacion se encuentra capacitada para adquirir y enajenar
toda clase de bienes, en forma gratuita u onerosa y para contraer
obligaciones. Podra en consecuencia operar con instituciones
bancarias y financieras, oficiales y privadas y emitir obligaciones
negociables.

Art. 4. El patrimonio se encuentra compuesto por:

a) los bienes que posee en la actualidad y los que adquiera en lo
sucesivo por cualquier titulo;

b) las cuotas que abonen sus asociados;

c) las donaciones, herencias, legados y subvenciones;

d) el producido por cualquiera otra entrada de origen licito.

Titulo 111

Categorias de asociados. Condiciones de admision. Obligaciones
y derechos. Régimen disciplinario.

Art. 5. Se establecen las siguientes categorias de asociados:
a) Socios activos: los que sean mayores de veintiln (21) afios y que
posean en razon de los estudios realizados o de la actuaciéon tenida



durante un afio como minimo en la industria del cuero y/o industrias o
laboratorios vinculados a la misma, conocimientos suficientes para
prestar una adecuada colaboracion para el logro de los objetivos de la
institucion, aceptando sus estatutos y finalidades, soliciten su afiliacion
a la entidad. La comision directiva podra aceptar al candidato, quien se
deberd comprometer en tal caso a cumplir con las obligaciones
emergentes de estos estatutos respecto de su condicidén de asociado.

b) Socios adherentes: los que tengan interés en la industria del cuero
y/o industrias o laboratorios vinculados a la misma, estén de acuerdo
con sus actividades y objetivos, aceptando sus estatutos y finalidades
y soliciten su afiliacion a la entidad. La comision directiva podra
aceptar al candidato, quien se debera comprometer en tal caso a
cumplir con las obligaciones emergentes de estos estatutos respecto
de su condicion de asociado.

c) Socios honorarios: las personas de destacada actuacion en el
campo de la educacion, la ciencia, la cultura o de notoria incidencia
en la vida de la asociacién, cuyos méritos sean reconocidos por la
misma. La pertenencia a esta categoria es una mera mencion
honorifica y, por lo tanto, no implica reconocer derechos ni imponer
obligaciones. Seran designados por la comision directiva o a
propuesta de un grupo de veinte (20) socios activos, todo ello ad
referendum de la aprobacion de la Asamblea.

d) Socios protectores: aquellos que aporten a la institucion la
contribucion anual que establezca periodicamente la asamblea de la
entidad para esta categoria de asociados.

Los socios honorarios y protectores podran revistar como Socios
activos si reuniesen los requisitos exigidos y cumpliesen con las
obligaciones inherentes a esta Ultima categoria y fuesen aceptados
por la comision directiva.

Art. 6. Los asociados activos, adherentes y protectores estaran
obligados a pagar la cuota social anual ordinaria hasta el 30 de junio
de cada afio y las contribuciones extraordinarias que establezca la
asamblea de asociados.



Art. 7. El asociado que se atrase en el pago de sus cuotas sociales
sera notificado en forma fehaciente de su obligacion de ponerse al dia
con la tesoreria de la entidad. Si al 31 de diciembre no hubiere
regularizado su situacion, la comision directiva podra declarar la
cesantia del asociado moroso.

Art. 8. Los asociados activos tendran las siguientes obligaciones y
derechos:

a) abonar las cuotas sociales;

b) cumplir las demas obligaciones impuestas por este estatuto, los
reglamentos y las resoluciones de asamblea y de comision directiva;

C) voz y voto en las asambleas y elegir y ser elegidos para integrar los
organos sociales. Esto ultimo con la condicion de una antigliedad
minima de dos (2) afios en la categoria de activo.

Art. 9. Los asociados adherentes y protectores tendran las mismas
obligaciones y derechos que los activos, salvo el derecho de votar y
ocupar cargos directivos en la entidad.

Art. 10. El asociado quedara privado de pertenecer a su categoria
cuando por este estatuto hubiere perdido las condiciones exigidas
para socio o por fallecimiento, renuncia, cesantia o exclusion.

Art. 11. La comision directiva podra aplicar a los asociados las
siguientes sanciones: a) amonestacion, b) suspension, c) expulsion,
las cuales se graduaran de acuerdo con la falta y las circunstancias
gue rodeasen los hechos incriminados.

Seran motivos 0 causas que determinaran la aplicacion de tales
sanciones las que se enumeran en los incisos que contindan:
a) incumplimiento de las obligaciones impuestas por este estatuto,
reglamento o resoluciones de las asambleas y comision directiva;
b) inconducta notoria;
c) hacer dafio voluntariamente a la entidad, provocar desordenes
graves en su seno u observar un comportamiento manifiestamente
perjudicial a los intereses sociales.

Art. 12. Las sanciones disciplinarias a que se refiere el articulo
anterior seran resueltas por la comision directiva con estricta
observancia del derecho de defensa. En todos los casos, el asociado



afectado podra interponer dentro del término de quince (15) dias de
ser notificado de la resolucion de la comision directiva el recurso de
apelacion por ante la primera asamblea que se celebre.

Titulo IV
Autoridades de la asociacion.

Art. 13. De acuerdo con las funciones, atribuciones y deberes
asignados por este estatuto, las autoridades de la asociacién se
constituyen por los siguientes 6Organos sociales: a) asamblea de
asociados; b) comision directiva; ¢) comision revisora de cuentas.

Titulo V

Comisidn directiva. Comision revisora de cuentas. Atribuciones y
deberes. Modo de eleccion. Disposiciones comunes para ambos
organos sociales.

Art. 14. La comision directiva es el 6érgano encargado de dirigir y
administrar la asociacién. La misma estara compuesta por miembros
titulares, quienes desempenaran los siguientes cargos: un (1)
presidente, un (1) vicepresidente, un (1) secretario, un (1) tesorero, y
de uno (1) a seis (6) vocales titulares. Habra también de uno (1) a seis
(6) vocales suplentes. EI mandato de los mismos durara dos (2) afos.

La comisidn directiva se renovara totalmente cada dos (2) afios.

Los miembros de la comision directiva y de la comision revisora
de cuentas podran ser reelegidos en el mismo cargo hasta por dos (2)
periodos consecutivos.

Art. 15. La comision revisora de cuentas se encargara de fiscalizar y
controlar la administracion social. Se integrara con uno (1) a tres (3)
miembros titulares. Habra también de uno (1) a tres (3) miembros
suplentes. El mandato de los mismos sera de dos (2) afos.



Art. 16. Para formar parte de la comision directiva y de la comision
revisora de cuentas, titulares y suplentes, se requiere ser mayor de
edad, pertenecer a la categoria de asociado activo y tener dos (2)
afios de antigiedad en dicha categoria.

Art. 17. Los miembros titulares y suplentes de la comision directiva y
de la comsion revisora de cuentas seran elegidos en la asamblea
general ordinaria por simple mayoria de votos y no les sera permitido
percibir remuneracion o emolumento alguno por los servicios que
presten en tal caracter.

Art. 18. El mandato de los miembros a que se refiere el articulo
anterior podra ser revocado en cualquier momento por una asamblea
constituida como minimo por el veinticinco por ciento (25%) de los
asociados con derecho a voto con una mayoria de dos tercios de los
asistentes.

Art. 19. Los miembros titulares de la comision directiva y de la
comision revisora de cuentas podran solicitar licencia en el
desempeiio de los cargos para los cuales fueron elegidos, por
periodos que no podran exceder de tres (3) meses por afo calendario.
En caso de licencia, renuncia, fallecimiento o cualquier otra causa que
provoque la vacancia transitoria 0 permanente del presidente, sera
reemplazado por el vicepresidente. El reemplazo de cualquier
miembro titular de la comision directiva, sera desempefiado por el
vocal suplente que corresponda por orden de lista siempre y cuando
se hubieren cumplido los reemplazos indicados en primer término.
Estos reemplazos se haran por el término de la vacancia y siempre
gue no exceda el mandato por el cual fuera elegido.

Art. 20. La comision directiva se reunira una vez por mes en el dia 'y
hora que se determinen en su primera reunién anual y, ademas, toda
vez que sea citada por el presidente o por la comision revisora de
cuentas, o cuando lo pidan tres (3) miembros, debiendo celebrarse la
reunion dentro de los quince (15) dias. La citacion se efectuara por
medio de circulares y con cinco (5) dias de anticipaciéon. Las reuniones
de la comision directiva se celebraran validamente con la presencia de
la mayoria absoluta de sus miembros, requiriéendose para las
resoluciones el voto de igual mayoria de los presentes, salvo para las
reconsideraciones, que requeriran el voto de las dos terceras partes,



en sesion de mayor o igual nUmero de asistentes de aquella en la cual
se hubiera resuelto el asunto a reconsiderarse.

Art. 21. Son atribuciones y deberes de la comisién directiva los que se
enuncian seguidamente:

a) ejecutar las resoluciones de las asambleas; cumplir y hacer cumplir
este estatuto y reglamentos, interpretandolos en caso de duda con
cargo de dar cuenta a la asamblea mas proxima que se celebre;

b) dirigir la administracion de la asociacion,

C) convocar a asamblea;

d) resolver la admision de los que soliciten ingresar como socios;

e) dejar cesantes, amonestar, suspender o expulsar a los socios;

f) nombrar empleados y todo el personal necesario para el
cumplimiento de la finalidad social, fijarles sueldo, determinarles las
obligaciones, amonestarlos, suspenderlos o despedirlos;

g) presentar a la asamblea general ordinaria la memoria, el balance
general, el inventario y el cuadro de gastos y recursos y el informe de
la comision revisora de cuentas. Todos esos documentos deberan ser
puestos en conocimiento de los socios con la anticipacion requerida
para la convocatoria de asambleas ordinarias;

h) realizar los actos que especifican el articulo 1.881 y concordantes
del Caodigo Civil, aplicables a su caracter juridico con cargo de dar
cuenta a la primera asamblea que se celebre, salvo los casos de
adquisicion, enajenacion y constitucion de gravamenes inmuebles en
gue sera necesaria la previa autorizacion por parte de una asamblea, y
dictar las reglamentaciones internas necesarias para el cumplimiento
de las finalidades, las cuales deberan ser aprobadas por la asamblea y
presentadas a la Inspeccion General de Justicia, sin cuyo requisito no
podran entrar en vigencia;

) abrir cuentas en instituciones bancarias, a nombre de la asociacion y
a la orden conjunta del presidente, y/o secretario y/o tesorero,
pudiendo girar con la firma de cualquiera de dos de ellos;

]) establecer asimismo ad referendum de la asamblea las cuotas
ordinarias de los asociados y contribuciones extraordinarias;

K) proponer a la asamblea extraordinaria reformas al estatuto y
reglamentos;

l) nombrar comisiones de trabajo y considerar sus informes;

m) proponer a la asamblea el nombramiento de socios honorarios y la
aceptacion de miembros protectores;



n) los miembros de la comision directiva que no asistan a cinco (5)
reuniones consecutivas y no justifiquen su ausencia podran cesar en
sus cargos, a resolucién del cuerpo;

0) proponer a la asamblea, cuando corresponda, el numero de
vocales, titulares y suplentes, y revisores de cuentas, titulares y
suplentes, que integraran la comision directiva y comision revisora de
cuentas que se elegiran en esa asamblea.

Art. 22. Cuando el numero de miembros de la comisién directiva
guede reducido a menos de la mayoria del total, se debera convocar
dentro de los quince (15) dias a asamblea a los efectos de su
integracion hasta la terminacion del mandato de los reemplazados. En
la misma forma se procedera en el supuesto de vacancia del cuerpo.
En esta Ultima situacion, procedera que la comision revisora de
cuentas cumpla con la convocatoria precitada; todo ello sin perjuicio
de las responsabilidades que incumban a los miembros directivos
renunciantes.

Del presidente y vicepresidente.

Art. 23. El presidente , y en caso de licencia, renuncia, fallecimiento,
vacancia transitoria o permanente, el vicepresidente, tiene los deberes
asi como las atribuciones que se detallan a continuacion:

a) Citar a las asambleas y convocar a las sesiones de la comision
directiva y presidirlas.

b) Derecho a voto en las sesiones de la comision directiva al igual que
los demas miembros del cuerpo y, en caso de empate, votara
nuevamente para desempatar.

c) Firmar con el secretario las actas de las asambleas y de la comision
directiva la correspondencia y todo documento de la asociacion.

d) Autorizar con el tesorero las cuentas de gastos, firmando los recibos
y deméas documentos de la tesoreria de acuerdo con lo resuelto por la
comision directiva.No permitira que los fondos sociales sean invertidos
con fines ajenos a los prescriptos por este estatuto.

e) Dirigir las discusiones, suspender y levantar las sesiones de la
comision directiva cuando se altere el orden y se falte al debido
respeto.



f) Velar por la buena marcha y administracion de la entidad
observando y haciendo observar el estatuto, el reglamento y las
resoluciones de asamblea y comision directiva.

g) Sancionar a cualquier empleado que no cumpla con sus
obligaciones y adoptar resoluciones en los casos imprevistos. En
ambos supuestos ad referendum de la primera reunién de la comision
directiva.

h) Ejercer la representacion de la asociacion.

Del secretario.

Art. 24. El secretario, y en caso de licencia, renuncia, fallecimiento,
vacancia transitoria o permanente, el prosecretario o quien lo
reemplace estatutariamente, tiene los siguientes deberes vy
atribuciones:

a) asistir a las asambleas y sesiones de comision directiva, redactando
las actas respectivas, las cuales se asentaran en el libro
correspondiente, firmando conjuntamente con el presidente;

b) firmar con el presidente o la correspondencia y todo documento de
la asociacion;

c) citar a las sesiones de comision directiva de acuerdo con lo
prescripto por estos estatutos;

d) llevar el libro de actas de sesiones de asambleas y comision
directiva, y de acuerdo con el tesorero, el libro de registro de
asociados.

Del tesorero.

Art. 25. El tesorero, y en caso de renuncia, licencia, fallecimiento,
vacancia transitoria 0 permanente, quien lo reemplace
estatutariamente, tiene los deberes y atribuciones siguientes:



a) asistir a las sesiones de la comision directiva y a las asambleas;

b) llevar de acuerdo con el secretario , el registro de asociados,
ocupandose de todo lo relacionado con el cobro de las cuotas
sociales;

c) llevar los libros de contabilidad;

d) preparar anualmente y presentar a la comision directiva el balance
general y la cuenta de gastos y recursos e inventario que debera
aprobar la comision directiva, previamente a ser sometidos a la
asamblea ordinaria;

e) firmar con el presidente los recibos y deméas documentos de
tesoreria, efectuando los pagos resueltos por la comision directiva;

f) efectuar en instituciones bancarias, a nombre de la asociaciéon y a la
orden conjunta del presidente y/o secretario y/o tesorero, cualesquiera
dos de ellos, los depdsitos de dinero ingresado a la caja social,
pudiendo retener en la misma hasta la suma que determine la
comision directiva;

g) dar cuenta del estado economico de la entidad a la comision
directivay ala comision revisora de cuentas toda vez que lo requiera.

De los vocales titulares y suplentes.

Art. 26. Corresponde a los vocales titulares:

a) asistir a las asambleas y sesiones de la comision directiva, con voz
y voto;

b) desempeiiar las comisiones y tareas que la comision directiva le
confie.

Art. 27. Corresponde a los vocales suplentes:

a) Entrar a formar parte de la comision directiva en las condiciones
previstas en este estatuto;

b) a su eleccidn, concurrir a las sesiones de la comision directiva, con
derecho a voz pero no asi a voto; no seran computables sus
asistencias a los efectos de lograr el quorum.

Comision revisora de cuentas.

Art. 28. La comision revisora de cuentas tiene las atribuciones y los
deberes detallados a continuacion:



a) examinar los libros y documentos de la asociacion, por lo menos
cada tres (3) meses;

b) asistir a las sesiones de la comisién directiva cuando lo estime
conveniente;

c) fiscalizar la administracion, comprobando frecuentemente el estado
de la caja y la existencia de los titulos y valores de toda especie;

d) verificar el cumplimiento de las leyes, los estatutos y reglamentos,
en especial en lo referente a los derechos de los socios y las
condiciones en que se otorgan los beneficios sociales;

e) dictaminar sobre la memoria, el inventario, el balance general y la
cuenta de gastos y recursos presentado por la comision directiva;

f) convocar a asamblea ordinaria cuando omitiere hacerlo la comisién
directiva;

g) solicitar la convocatoria de la asamblea extraordinaria cuando lo
juzgue necesario, poniendo los antecedentes que fundamentan su
pedido en conocimiento de la Inspeccién General de Justicia, o
cuando se negare a acceder a ello la comision directiva;

h) vigilar las operaciones de liquidacion de la asociacion.

La comision revisora de cuentas cuidard de ejercer sus
funciones de modo de no entorpecer la regularidad de la
administracion social.

Titulo VI
De las asambleas.

Art. 29. La asamblea de asociados es el 6rgano social que representa
la autoridad maxima de la entidad y en la cual descansa la voluntad
soberana de la asociacion. Sus decisiones, en cuanto se encuadren
dentro del orden del dia y se ajusten a las pertinentes formalidades
estatutarias, son validas y obligatorias para todos los asociados.

Art. 30. Habra dos clases de asambleas generales: ordinarias y
extraordinarias.

Las asambleas ordinarias tendran lugar una vez por afio
dentro de los primeros cuatro (4) meses posteriores al cierre del



ejercicio, cuya fecha de clausura sera el 30 de junio de cada afio, y en
ellas se debera:

a) considerar, aprobar o modificar la memoria, el balance general, el
inventario, la cuenta de gastos y recursos y el informe de la comisién
revisora de cuentas;

b) aprobar las cuotas establecidas por la comision directiva;

c) elegir, en su caso, los miembros de la comisién directiva y de la
comision revisora de cuentas, titulares y suplentes;

d) tratar cualquier otro asunto incluido en el orden del dia.

Art. 31. Las asambleas extraordinarias seran convocadas siempre
gue la comision directiva lo estime necesario o cuando lo soliciten la
comision revisora de cuentas o un veinte por ciento (20%) de los
socios con derecho a voto. Estos pedidos deberan ser resueltos dentro
de un término de quince (15) dias y celebrarse la asamblea dentro del
plazo de treinta (30) dias, y si nho se tomase en consideracion la
solicitud o se le negare infundadamente, a juicio de la Inspeccion
General de Justicia, se procedera de acuerdo con las disposiciones
legales pertinentes.

Art. 32. Las asambleas se convocaran por circulares remitidas al
domicilio de los socios con quince (15) dias de anticipacion. Con la
misma anticipacion requerida para las circulares, se debera poner a
disposicion de los socios la memoria, el balance general, el inventario,
la cuenta de gastos y recursos y el informe de la comision revisora de
cuentas. Cuando se sometan a consideracion de la asamblea
reformas al estatuto o reglamentos, el proyecto de las mismas se
debera poner a disposicion de los socios con idéntica anticipacion de
guince (15) dias, por lo menos. En las asambleas no se podran tratar
otros asuntos que los incluidos expresamente en el orden del dia.

Art. 33. Las asambleas se celebraran validamente, aun en los casos
de reforma de estatutos y de disolucion social, sea cual fuere el
namero de socios concurrentes, media hora después de la fijada en la
convocatoria, si antes no se hubiese reunido la mayoria absoluta de
los socios con derecho a voto. Cualquier asociado podra ser
representado en las asambleas por otro asociado que no pertenezca a
la comision directiva o a la comisién revisora de cuentas. Dicha
representacion se instrumentara mediante carta poder. Las asambleas
seran presididas por el presidente de la entidad o, en su defecto, por



quien la asamblea designe a pluralidad de votos emitidos, teniendo
voto Unicamente en caso de empate.

Art. 34. Las resoluciones se adoptaran por mayoria absoluta de los
votos emitidos. Ningun socio podra tener mas de un voto. Los
miembros de la comision directiva y de la comision revisora de cuentas
no podran votar en asuntos relacionados con su gestion.

Eleccion de autoridades.

Art. 35. En un solo acto eleccionario se elegiran, segun
correspondiere, las autoridades de la comision directiva y de la
comisién revisora de cuentas.

El tesorero, conjuntamente con el presidente y el secretario,
confeccionaran el padron electoral con la nomina de los socios que
tengan como minimo dos (2) afios de antigiiedad en la asociacion y
hayan abonado las cuotas correspondientes al cierre del ejercicio
anual. Dicho padron sera puesto a disposicion de los socios, en la
sede de la Institucion, quince (15) dias antes de la eleccion.

Los socios podran formular observaciones al padrén cinco (5)
dias antes de la fecha fijada para la eleccion, a los fines de subsanar
omisiones u errores que pudiera contener; las cuales deberan ser
resueltas como maximo, en el término de dos (2) dias de interpuestas.

El listado de candidatos sera confeccionado por el secretario,
con el acuerdo de la comision directiva sobre la base de las
nominaciones recibidas hasta diez (10) dias antes de la eleccion. La o
las listas quedara/n en la sede a disposicion de los socios durante los
cinco (5) dias anteriores al acto eleccionario para formular
impugnaciones, las que deberan ser resueltas dentro de los dos (2)
dias subsiguientes a su presentacion.

Antes de dar comienzo al acto electoral se elegiran tres (3)
miembros para integrar la Junta Electoral que fiscalizara las elecciones
y resolverd por mayoria como tribunal de Unica instancia cualquier
duda o divergencia en lo que se refiere a la emision del voto, su
validez o impugnacion.

Si hubiere mas de una lista la votacion sera secreta. Concluido el
acto eleccionario, la junta electoral procedera al recuento de votos



emitidos y proclamara a los candidatos que hubieren obtenido el
mayor numero de votos, inmediatamente después de la votacion.

Las nuevas autoridades asumiran sus cargos el mismo dia de la
asamblea.

Titulo VII
Disolucion social.

Art. 36. La asamblea no podra resolver la disolucion de la asociacion
mientras existan suficientes asociados para integrar los érganos
sociales dispuestos a sostenerla, quienes en tal caso se
comprometeran a perseverar en el cumplimiento de los objetivos
sociales.

De hacerse efectiva la disolucion, se designaran los
liquidadores, que podran ser la misma comision directiva o cualquier
otra comision de asociados que la asamblea designe. La comision
revisora de cuentas debera vigilar las operaciones de liquidacion de la
asociacion.

Una vez pagadas las deudas sociales, si las hubiere, el
remanente de los bienes sociales se destinara a una entidad de bien
comun, sin fines de lucro, que posea personeria juridica, que tenga su
domicilio legal en el pais, esté exenta y reconocida por la
Administracion Federal de Ingresos Publicos -Direccion General
Impositiva- y se encuentre exenta de todo gravamen en el orden
provincial y municipal, que a tal efecto designe la asamblea de
asociados.



